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	新入社員 フォローアップ研修
	定員
	受講者募集！
	2026年

	10:00～16:30
	(昼休憩１時間)
	宇都宮商工会議所　２階　大会議室
	新入社員、若手社員(目安：入社３年以内)
	お申込み お問合せ

	申込期限　９月２８日(月)
	カリキュラム
	■社内のコミュニケーション　　　　　■コンプライアンス 　・仕事がすすむ報連相のコツ　　　　　・コンプライアンスの基礎知識　　 　・チームコミュニケーション　　　　　・ＳＮＳの上手な付き合い方　　 ■主体的なタスク管理や仕事の進め方　　　 　・仕事の段取りと優先順位のつけ方　　 ■セルフマネジメント 　・モチベーションを保つには 　・目標設定と行動計画の方法　　
	他社の方とコミュニケーションがとれる良い機会です！是非お申込みをお待ちしております！



	新入社員フォローアップ研修　申込書
	宇都宮商工会議所　地域振興部　行き
	ＦＡＸ：０２８－６３４－８６９４
	締切日：２０２６年９月２８日（月）
	受講料　　　　　円(会員・非会員)×人数　　人=　　　　　円
	振込予定日　　月　　日【９月３０日(水)まで】




